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หนา้ 1 จาก 8 
 

28 มีนาคม 2567 

เรื่อง เชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท เคมีแมน จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย (ในรูปแบบ URL และ QR Code) 
1. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบแสดงฐานะการเงิน 

และงบก าไรขาดทนุส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 (ส าหรบัวาระท่ี 1 และ 2) 
2. ขอ้มลูประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัชี (ส าหรบัวาระท่ี 4) 
3. ขอ้มลูประวตัิของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท (ส าหรบัวาระท่ี 5) 
4. ขอ้มูลของกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 และ

นิยามกรรมการอิสระ 
5. ขอ้บงัคบับรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6. ค าชีแ้จงการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน การนับและประกาศผลคะแนนส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจ าปี 2567 
7. แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ  ข. และแบบ ค. ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชยก์ าหนด 
8. ประกาศความคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
9. แผนท่ีแสดงสถานท่ีจดัประชมุ 

ดว้ยคณะกรรมการบริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เห็นสมควรให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุน้
ประจ าปี 2567 ในวันศุกรท์ี่ 26 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องอโศก 2 โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร ์พอยต ์
เทอรม์ินอล 21 เลขที ่2 ซอยสุขุมวิท 19 (วัฒนา) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
10110 โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัท่ี 22 มีนาคม 2567 

 
บริษัทขอเรียนใหท้ราบว่า บริษัทไดส่้งรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุม รวมทัง้ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวใน
เว็บไซตข์องบริษัท ตัง้แต่วันที่ 12 พฤษภาคม 2566 เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดต้รวจทานความถูกตอ้งครบถว้น โดยไม่มีผูถื้อหุน้
คดัคา้นหรือเสนอแกไ้ขรายงานการประชมุแต่อย่างใด และในการก าหนดระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2567 บริษัทไดป้ระกาศบนเว็บไซตข์องบริษัท เพื่อเรียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัท่ี   
2 ตลุาคม 2566 ถึงวนัท่ี 15 มกราคม 2567 โดยเมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีการเสนอระเบียบวาระอื่นใดมายงั
บริษัท บริษัทจึงขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมตามมติคณะกรรมการบริษัทพรอ้มดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ 
ดงัต่อไปนี ้
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วาระที ่1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 
บริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานของบริษัทที่ผ่านมาและเหตุการณส์ าคญัในปี 2566 ตามที่ปรากฏในแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report ส่วนท่ี 1)  (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1)  

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี  2566 ซึ่งบริษัทได้
สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและเหตุการณส์ าคญัในปี 2566 ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 
2566 (แบบ 56-1 One Report ส่วนท่ี 1)   

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
วาระนีเ้ป็นการแจง้เพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 
 
วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

และรายงานของผู้สอบบัญชี  

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 112 และตาม
ขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 55 ที่ก าหนดใหบ้รษิัทตอ้งจดัใหม้ีการท างบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปี
บัญชีของบริษัท ซึ่งตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อ
พิจารณาอนุมัติ โดยมีรายละเอียดตามงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบัญชีที่
ปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report ส่วนที่ 4) ตามส่ิงที่ส่งมา
ดว้ยล าดบัท่ี 1 โดยสรุปสาระส าคญัของงบการเงินรวมเปรียบเทียบกบัปีที่ผ่านมาไดด้งันี ้

งบการเงนิรวม 
ปี 2566 

(ล้านบาท) 
ปี 2565 

(ล้านบาท) 

รวมสินทรพัย ์ 6,394.53 6,767.90 

รวมหนีสิ้น 3,974.88 4,415.63 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 2,419.65 2,352.27 

รวมรายได ้ 3,573.65 3,876.28 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท 136.09 151.80 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิต่อหุน้-ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท (บาทต่อหุน้) 0.1418 0.1581 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และรายงานของผูส้อบบญัชี ไดผ่้านการ
ตรวจสอบและรบัรองว่าถกูตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ โดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 
และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิัทแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566  
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คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
วาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับริษัท
ขอ้ 42 
 
วาระที ่3  พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 115 และ 116 
และตามขอ้บงัคับบริษัท ขอ้ 50 51 และ 52 ที่ก าหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลของบริษัทตอ้งเป็นการจ่ายจากเงินก าไรและ
หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลหากบรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่และคณะกรรมการบรษิัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่
ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลดงักล่าวแลว้ ให้
รายงานผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลตอ้งได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ และ
บริษัทจะตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 
บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม           
หลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคล โดยค านึงถึงกระแสเงินสด โครงสรา้งทางการเงิน แผนการลงทุน เงื่อนไขและขอ้ก าหนดใน
สญัญาต่าง ๆ ที่บรษิัทมีภาระผกูพนั และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต รวมถึงความสม ่าเสมอในการจ่ายเงินปันผล 

ในปี 2566 บริษัทมีผลประกอบการก าไรสทุธิส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัท จ านวน 136,089,569 บาท และมีก าไรสทุธิ
จ านวน 112,613,757 บาท ตามงบการเงินรวมของบรษิัท บรษิัทจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิจ่ายเงิน
ปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.07 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ 67,200,000 บาท 
คิดเป็นรอ้ยละ 49.37 ของก าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท และรอ้ยละ 59.67 ของก าไรสทุธิ 

การจ่ายเงินปันผลงวดสิน้ปีดงักล่าวเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมและก าไรสทุธิจากการด าเนินงานของกิจการที่ไดร้ับการ
ส่งเสริมการลงทุนซึ่งไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคล เงินปันผลจ่ายดังกล่าวไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดต้ามเงื่อนไขสิทธิ
ประโยชนก์ารส่งเสรมิการลงทนุและจะไม่ถกูหกัภาษี ณ ที่จ่าย  

ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลงวดสิน้ปีประจ าปี 2566 ในวนัที่ 22 มีนาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผล
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2567 

ข้อมูลการจ่ายเงนิปันผลเปรียบเทยีบกับปีทีผ่่านมา 
งบการเงนิรวม ปี 2566 ปี 2565 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท 136.09 151.80 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิจากงบการเงินรวม (ลา้นบาท) 112.61 128.18 
จ านวนหุน้จดทะเบียนช าระแลว้ (ลา้นหุน้) 960 960 
ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท/หุน้) 0.1418 0.1581 
อตัราการจ่ายปันผลต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.07 0.04 
เงินปันผลจ่าย (ลา้นบาท) 67.20 38.40 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (รอ้ยละ) 
ค านวณจากก าไร (ขาดทนุ) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

49.37  25.30  
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งบการเงนิรวม ปี 2566 ปี 2565 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (รอ้ยละ) 
ค านวณจากก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ  

59.67 29.96 

ทุนส ารองตามกฎหมาย 
บริษัทมีทุนจดทะเบียน จ านวน 1,000,000,000 บาท ทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 90,290,000 บาท (คิดเป็นรอ้ยละ 
9.03 ของทุนจดทะเบียน) บริษัทมีก าไรจากการด าเนินงานเฉพาะกิจการส าหรับปี 2566 จ านวน  209,030,170  บาท 
บริษัทจึงเห็นควรจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 จ านวน 9,710,000 บาท (คิดเป็นรอ้ยละ 4.64 ของก าไรสุทธิประจ าปี 
2566) เป็นทนุส ารองตามกฎหมาย ซึ่งท าใหท้นุส ารองตามกฎหมายเพิ่มขึน้เป็นจ านวน 100,000,000 บาท (คิดเป็นรอ้ยละ 
10.00 ของทนุจดทะเบียน) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาจัดสรรก าไรจากการด าเนินงานปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
จ านวน 9,710,000 บาทและอนมุตัิการจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.07 บาทซึ่ง
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลงวดสิน้ปีประจ าปี 2566 ใน
วนัท่ี 22 มีนาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2567  

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
วาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 42 
 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 120 และตาม
ขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 58 ที่ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีที่
ผูส้อบบัญชีควรไดร้บั นอกจากนี ้ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนไดก้ าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดใหม้ีการหมุนเวียน
ผูส้อบบัญชีหากผูส้อบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท
มาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายใหม่ที่สงักดัส านกังานสอบบัญชีเดียวกบั
ผูส้อบบญัชีรายเดิมก็ได ้

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ า ปี 2567 โดยประเมินจากปริมาณงาน คุณภาพงาน 
มาตรฐานงานบริการ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นการตรวจสอบ ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีและทีมงาน 
และความเหมาะสมของค่าสอบบญัชี จึงเห็นสมควรเสนอผูถื้อหุน้อนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 

1. เห็นชอบแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 จากบรษิัท พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท 
โดยมีรายชื่อดงันี ้

- นายปิตินนัท ์ลีลาเมธวฒัน ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 11133  หรือ 
- นายณฐัพล ศรีจกัรโคตร   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 12038    หรือ 
- นายอดุม ธนรูตันพ์งศ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8501       
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ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ใหบ้ริษัท พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากัด จัดหาผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุาตคนอื่นของบรษิัท พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากดั แทนได ้โดยก าหนดใหค้นใดคนหน่ึงเป็นผูท้  า
การตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบรษิัท     

ทั้งนี ้ ผู้สอบบัญชีที่ เสนอแต่งตั้งดังกล่าว มีคุณสมบัติสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และไม่มี
ความสมัพนัธแ์ละ/หรือมีส่วนไดเ้สียระหว่างผูส้อบบญัชีกับบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวในลกัษณะที่จะมีผลกระทบกับการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเป็นอิสระ และการแต่งตัง้
นายปิตินนัท ์ลีลาเมธวฒัน ์เป็นผูส้อบบญัชีครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่  6 ติดต่อกันจากรอบปีบญัชี 2562-2566 ส าหรบั
ขอ้มลูประวตัิและประสบการณท์ างานของผูส้อบบญัชีแต่ละท่าน ปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

2. ให้ความเห็นชอบก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 และค่าสอบทานรายงานที่น าส่งส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสรมิการลงทนุ เป็นจ านวนเงินรวมทัง้สิน้ 2,150,000 บาท (สองลา้นหน่ึงแสนหา้หมื่นบาทถว้น)   ทัง้นี ้ค่าตอบแทน
ดังกล่าวยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) และค่าใชจ้่ายในการด าเนินงาน (Out of Pocket 
Expenses) ซึ่งจะเบิกจ่ายตามที่เกิดขึน้จรงิ 
โดยค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 เปรียบเทียบกบัปี 2566 ตามที่ปรากฏในตารางดงัต่อไปนี ้      

                                                                                                                                                                       (หน่วย : บาท)    
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี  
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 

ปี 2567 ปี 2566 

บรษิัทผูส้อบบญัชี 
บริษัท พีเคเอฟ ออดิท 
(ประเทศไทย) จ ากดั 

บริษัท พีเคเอฟ ออดิท 
(ประเทศไทย) จ ากดั 

1. ค่าสอบบญัชงีบการเงินประจ าปีของบรษิัท
และ งบการเงินรวม 

1,120,000 1,120,000 

2. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของ
บรษิัทและงบการเงินรวม 

880,000 880,000 

3. ค่าสอบทานรายงานท่ีน าส่งส านกังาน
คณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ 

150,000 150,000 

รวมค่าสอบบัญชีประจ าปี (Audit Fee) 2,150,000 2,150,000 
4. ค่าบรกิารอื่น (Non Audit Fee) ตามที่จ่ายจรงิ ตามที่จ่ายจรงิ 

(ไม่มีคา่ใชจ้า่ยในปีนี)้  

5. ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงาน (Out of Pocket 
Expenses)  

ตามที่จ่ายจรงิ ตามที่จ่ายจรงิ 
 (112,600 บาท) 

 
3. ใหเ้สนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบว่า ผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยนั้นไม่ไดส้ังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกับ

ผูส้อบบัญชีของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้บริษัทย่อยสามารถจัดท างบการเงินไดท้ันตามก าหนด
ระยะเวลา 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท       
พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2567 และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 และ
ค่าสอบทานรายงานท่ีน าส่งส านกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ จ านวนเงินรวมทัง้สิน้ 2,150,000 บาท (สองลา้นหนึ่ง
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แสนหา้หมื่นบาทถว้น) ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) ดงักล่าวยงัไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม ส่วนค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Fee)  
และค่าใชจ้่ายในการด าเนินงาน (Out of Pocket Expenses) จะเบิกค่าใชจ้่ายตามที่เกิดขึน้จริง นอกจากนี ้เห็นสมควรใหท้ี่
ประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบว่า ผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยนั้นไม่ไดส้ังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกับผูส้อบบัญชีของ
บรษิัท โดยคณะกรรมการบรษิัทจะดแูลใหบ้รษิัทย่อยสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
วาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับริษัท
ขอ้ 42 
 

วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 71 และตามขอ้บงัคบั
บรษิัท ขอ้ 18 ที่ก าหนดใหใ้นการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุครัง้กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวน 
1 ใน 3  ถา้จ านวนกรรมการแบ่งออกเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คยีงที่สดุกบัส่วน 1 ใน 3  โดยกรรมการซึง่
พน้จากต าแหน่งตามวาระนี ้อาจไดร้บัเลือกใหเ้ขา้มารบัต าแหน่งอีกกไ็ด ้ซึ่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้มีกรรมการท่ี
พน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดงันี ้

1) นางรชันีเพ็ญ อึง๊ภากรณ ์   กรรมการ  
2) นายเจรญิ จรุีกานนท ์   กรรมการ 
3) นางสาวอมตา อิศรางกรู ณ อยธุยา  กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
 

ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีและเพื่อสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของผูถื้อหุน้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้    
ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่  2 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่              
15 มกราคม 2567 โดยเผยแพร่รายละเอียดผ่านเว็บไซตข์องบริษัทและระบบส่งข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทแต่อย่างใด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  พิจารณา
แต่งตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ นางรชันีเพ็ญ อึ๊งภากรณ์  นายเจริญ จุรีกานนท ์และ 
นางสาวอมตา อิศรางกูร ณ อยุธยา กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยกรรมการทั้ง  3 ท่าน
ดังกล่าว ไดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนดและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องและ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท ซึ่งคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาอย่างละเอียด รอบคอบ และระมดัระวงัแลว้
ว่าเป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ มีประสบการณแ์ละมีคุณสมบัติครบถว้นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เก่ียวขอ้ง อันจะเป็นประโยชน์ในการประกอบธุรกิจของบริษัท ดัง
ปรากฏตามขอ้มลูประวตัิของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท ปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  

 

อนึ่ง ส าหรบักรรมการที่เป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า กรรมการที่เป็นกรรมการอิสระ  มี
คุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ โดยสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็น
อิสระ 
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คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
วาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับริษัท
ขอ้ 42 โดยพิจารณาแต่งตัง้เป็นรายบคุคล 
 

วาระที ่6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 และตามขอ้บงัคบั
บริษัท ข้อ 33 ที่ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ  โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์และจะก าหนดไวเ้ป็น     
คราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ไดต้ามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ทัง้นี ้พนกังานและ
ลกูจา้งซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการสามารถรบัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของบรษิัท
ได้ด้วย โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ในอัตราเพิ่มขึน้ เพื่อให้เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการที่
เพิ่มขึน้ ดงันี ้
                                            (หน่วย : บาท) 

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ปี 2566 
เปลี่ยนแปลง 

(ร้อยละ) 
1. ค่าตอบแทนรายเดือน (บาทต่อเดือน) (บาทต่อเดือน)  

1.1 ประธานกรรมการ 21,600 19,800 9.09 
1.2 กรรมการ 18,000 16,500 9.09 

2. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการ   (บาทต่อครัง้) (บาทต่อครัง้)  
2.1 ประธานกรรมการ 21,600 19,800 9.09 
2.2 กรรมการ 18,000 16,500 9.09 

3. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ (บาทต่อครัง้) (บาทต่อครัง้)  
3.1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 18,000 15,840 13.56 
3.2 กรรมการ 15,000 13,200 13.64 

4. ผลประโยชนอ์ื่นใด 
- ค่าเบีย้เลีย้งเดินทางไปปฏิบตัิงานต่างประเทศ 

 
ตามระเบียบบรษิัท 

 
-ไม่มี- 

 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนตามนโยบาย หลกัเกณฑ ์และขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทนแลว้ เห็นสมควรเสนอที่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี  2567 ประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือน 
และค่าเบีย้ประชมุ และผลประโยชนอ์ื่นใด ในอตัราเพิ่มขึน้จากปีก่อน เพื่อใหเ้หมาะสมกบัภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบ
ของกรรมการที่เพิ่มขึน้ตามการขยายตัวของบริษัท โดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัท และการเปรียบเทียบ
ค่าตอบแทนกับบริษัทจดทะเบียนที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน ความรูค้วามสามารถ 
ประสบการณ ์โดยค่าตอบแทนดงักล่าวสามารถจงูใจและรกัษากรรมการท่ีมีคณุภาพไวก้บับรษิัทได ้ 
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โดยในปี 2566 บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้แก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบจ านวน  
3,340,300  บาท รายละเอียดปรากฏในหวัขอ้รายงานผลการด าเนินงานส าคญัดา้นการก ากับดูแลกิจการ ในแบบแสดง
รายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
วาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 
 
วาระที ่7  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 105 ที่ก าหนดว่า เมื่อ
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุเสรจ็แลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 
1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวก้็ได  ้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นควรใหเ้ปิดวาระนีไ้วเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ  โดยไม่มีการลงมติ ทัง้นี ้หากผู้
ถือหุน้ประสงคจ์ะเปิดการพิจารณาและลงมติ จะตอ้งเขา้หลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ.2535 (รวมที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 105 

บริษัทจึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นทุกท่านเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 โดยบริษัทจะเปิดให้
ลงทะเบียนตัง้แต่เวลา 8.00 น. และหากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ท่านสามารถมอบฉนัทะโดยกรอกขอ้มลู
และลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะ ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้หรือท่านผูถื้อหุน้
สามารถดาวนโ์หลดหนงัสือมอบฉนัทะ จากทางเว็บไซตข์องบรษิัทท่ี www.chememan.com โดยเลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่ง
ตามที่ระบไุวเ้ท่านัน้ และผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท ดงัรายชื่อและรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมา
ดว้ยล าดบัท่ี 4 เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุน้ได ้ทัง้นี ้ขอความรว่มมือจากท่านโปรดส่งหนงัสือ
มอบฉนัทะมายงับรษิัทภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 โดยส่งมาที่ อีเมล ir@chememan.com หรือ 

เลขานกุารบรษิัท 
บรษิัท เคมีแมน จ ากดั (มหาชน)  
195/11-12 อาคารเลครชัดา ออฟฟิส คอมเพล็กซ ์2 
ชัน้ 10-11 ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

ทัง้นี ้บรษิัทขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะศกึษาขัน้ตอนการลงทะเบียนและจดัเตรียมเอกสารตามรายละเอียด
ที่ก าหนดไวใ้นค าชีแ้จงการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน การนบัและประกาศผลคะแนนส าหรบัการประชุมสามญั   
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6 เพื่อลงทะเบียนส าหรบัการประชมุครัง้นี ้

  ขอแสดงความนบัถือ 
        บรษิัท เคมีแมน จ ากดั (มหาชน) 

 
         _____________________________ 
                  (หม่อมหลวงจนัทรจฑุา จนัทรทตั) 

   ประธานกรรมการ 
หมายเหต ุ: บรษิัทงดแจกของช ารว่ยในการประชมุผูถื้อหุน้  

http://www.chememan.com/
mailto:ir@chememan.com

