
 

กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษทั เคมแีมน จํากัด (มหาชน) 

 

วตัถุประสงค์ 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นคณะกรรมการชุดย่อยทีÉแต่งตั Êงขึ ÊนเพืÉอสนับสนุนคณะกรรมการในการ

ควบคุมดูแลให้บริษัทมีระบบการกํากับดูแลทีÉดี เกิดความคล่องตัวต่อการจัดการ การให้วิสัยทัศน์ และการให้

ความเห็นทีÉตรงไปตรงมาต่อรายงานทางการเงินและระบบการควบคมุภายใน ตลอดจนการเอื Êอโอกาสให้ฝ่าย

บริหารและผู้สอบบญัชไีด้มีการปรึกษาหารือเพืÉอจดัการความเสีÉยงทีÉอาจเกิดขึ Êน และเพืÉอให้รายงานทางการเงินมี

ความน่าเชืÉอถือ มีคุณภาพทีÉ ดี และมีมูลค่าเพิÉมต่อองค์กร ทีÉประชุมคณะกรรมการครั ÊงทีÉ 5/2560 เมืÉอวันทีÉ   

20 กรกฎาคม 2560 ได้กําหนดกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบไว้ และทีÉประชมุคณะกรรมการครั ÊงทีÉ 8/2561 เมืÉอ

วนัทีÉ 14 ธนัวาคม 2561 ได้มีการทบทวนและปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบดงันี Ê 

 

โครงสร้างของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. ประกอบด้วยกรรมการทีÉเป็นอิสระอยา่งน้อย 3 คน โดยมีกรรมการตรวจสอบ 1 คน ทําหน้าทีÉประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบ 

2. กรรมการตรวจสอบจะต้องเป็นผู้ ทีÉมีคุณสมบัติครบถ้วนตามทีÉคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและ 

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยกําหนด โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน จะต้องเป็นบุคคลทีÉมีความรู้ 

ความเข้าใจ หรือมีประสบการณ์ด้านบญัชีหรือการเงิน และมีความรู้ต่อเนืÉองเกีÉยวกบัเหตทุีÉมีต่อการเปลีÉยนแปลง

ของรายงานทางการเงนิ 

3. คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแต่งตั Êงพนักงานของบริษัทจํานวน 1 คน ทําหน้าทีÉเป็นเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
 

การแต่งตั Êงและวาระการดาํรงตําแหน่ง 

1. คณะกรรมการเป็นผู้พจิารณาแตง่ตั Êงคณะกรรมการตรวจสอบ  

2. กรรมการตรวจสอบมีวาระการดํารงตําแหน่งเท่ากับระยะเวลาการดํารงตําแหน่งกรรมการ ทั Êงนี Ê 

กรรมการตรวจสอบทีÉพ้นจากตําแหน่งตามวาระอาจได้รับแตง่ตั Êงให้กลบัเข้าดํารงตําแหน่งได้อกี 

3. กรรมการตรวจสอบคนใดจะลาออกจากตําแหนง่ให้ยืÉนใบลาออกต่อประธานกรรมการลว่งหน้าไม่น้อย

กวา่ 30 วนั 

4. ในกรณีทีÉตําแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงจนมีกรรมการตรวจสอบเหลือน้อยกว่าจํานวนทีÉกําหนด  

ให้คณะกรรมการพิจารณาบุคคลทีÉมีคณุสมบตัิครบถ้วน และไมม่ีลกัษณะต้องห้ามในการดํารงตําแหน่งกรรมการ



 

ตรวจสอบ และนําเสนอรายชืÉอต่อทีÉประชมุคณะกรรมการเพืÉอพิจารณาและดําเนินการแต่งตั Êงกรรมการตรวจสอบ

ใหมภ่ายใน 90 วนั 

5. ในกรณีทีÉกรรมการตรวจสอบพ้นจากตําแหน่งทั Êงคณะ ให้คณะกรรมการตรวจสอบทีÉพ้นจากตําแหน่ง

ต้องอยูรั่กษาการ จนกวา่คณะกรรมการตรวจสอบชดุใหมจ่ะเข้ารับหน้าทีÉ 

 

อาํนาจ หน้าทีÉ และความรับผิดชอบ 

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้อง และเปิดเผยอยา่งเพียงพอ  

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal 

Audit) ทีÉเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้

ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั Êง โยกย้าย เลิกจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉ

รับผิดชอบเกีÉยวกบังานตรวจสอบภายในตามทีÉฝ่ายบริหารนําเสนอ 

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อกําหนดของ 

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกบัธรุกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั ÊงบุคคลซึÉงมีความเป็นอิสระเพืÉอทําหน้าทีÉเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท 

รวมถงึพิจารณาเสนอคา่ตอบแทนของบุคคลดงักลา่ว 

5. พิจารณารายการทีÉเกีÉยวโยงกัน หรือรายการทีÉอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตาม

กฎหมาย และข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั Êงนี Ê เพืÉอให้มัÉนใจวา่ รายการดงักล่าวสมเหตสุมผล 

และเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 

6. มีอํานาจในการเชิญฝ่ายบริหารหรือเจ้าหน้าทีÉของบริษัท มาร่วมประชมุชี Êแจง ให้ความเห็นตามความ

จาํเป็น 

7. พิจารณาจดัหาทีÉปรึกษาภายนอกหรือผู้ เชีÉยวชาญทางวิชาชีพในการให้คําแนะนํา ปรึกษา หรือให้

ความเห็นได้ตามทีÉคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

8. จดัทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท ซึÉงรายงาน

ดงักล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงัต่อไปนี Ê 

(1) ความเห็นเกีÉยวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นทีÉเชืÉอถือได้ของรายงานทางการเงนิของบริษทั 

(2) ความเห็นเกีÉยวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 

(3) ความเห็นเกีÉยวกับการปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนด

ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกบัธรุกิจของบริษัท 

(4) ความเห็นเกีÉยวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัช ี

(5) ความเห็นเกีÉยวกบัรายการทีÉอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

(6) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ 

แต่ละท่าน 



 

(7) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมทีÉคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าทีÉตาม 

กฎบตัร 

(8) รายการอืÉนทีÉ เห็นว่าผู้ ถือหุ้ นและผู้ ลงทุนทัÉวไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าทีÉและความ

รับผิดชอบทีÉได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

9. ปฏิบตัิงานอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการมอบหมาย  

 

การประชุม 

1. ต้องมีกรรมการตรวจสอบมาประชมุไมน้่อยกว่ากึÉงหนึÉงของจํานวนกรรมการตรวจสอบทั Êงหมดจึงจะ

เป็นองค์ประชมุ 

2. ต้องจดัให้มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งน้อยไตรมาสละ 1 ครั Êง รวมทั Êงเข้าร่วมประชมุกบั

ผู้สอบบญัชอียา่งน้อยปีละ 1 ครั Êง โดยไมม่ฝ่ีายจดัการเข้าร่วมประชมุ 

3. การวินิจฉยัชี ÊขาดของทีÉประชมุให้ถือเสียงข้างมากโดยกรรมการตรวจสอบคนหนึÉงม ี1 เสียง ถ้าคะแนน

เสียงเท่ากนัให้ประธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมอีกหนึÉงเสียงเป็นเสียงชี Êขาด 

4. กรรมการผู้ใดมีส่วนได้เสียในเรืÉองใด ไมมี่สิทธิออกเสียงในเรืÉองนั Êน 

 

การทบทวนและปรับปรุงกฎบัตร 

ให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาทบทวนกฎบตัรนี Êเป็นประจําทกุปี และเสนอต่อคณะกรรมการเพืÉอ

พิจารณาอนุมตัิแก้ไข (ถ้ามี) 

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบฉบบันี Êมีผลบงัคบัใช้ตั Êงแต่วนัทีÉ 14 ธนัวาคม 2561 เป็นต้นไป (แทนฉบบั

เดมิทีÉมีผลบงัคบัใช้ตั Êงแตว่นัทีÉ 21 กรกฎาคม 2560)  

 


